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Lone inspirerer og klæder personalet på: 
 
"I MBCPH har vi et Omsorgsnetværk, som fungerer som et alternativt fortroligt forum 
til nærmeste leder. Det består af frivillige og ressoucestærke medarbejdere fra 
MBCPH. Da vi relancerede netværket for nylig, hjalp Lone os med at klæde de nye 
medlemmer på til at klare opgaven. 
 
Det gjorde hun på en yderst inspirerende og positiv måde. Hun kom rigtig flot rundt 
om det faglige i relation til at håndtere dialogen med kollegerne og understregede 
også, at netværkets medlemmer skal huske at passe på sig selv undervejs. Vi blev 
udstyret med nye ideer, og alle i netværket blev så inspirerede, at netværket nu vil 
mødes et par gange årligt kontra kun en gang".  
 
Line Schäffer Lentz, HR Chef, Mercedes-Benz CPH A/S. 
 


